EMISSAO DE PARECER TECNICO

Deliberacdo CEE 105/2010 e Indicacdo CEE 108/2010




Parecer Técnico
2 ]

O parecer técnico, elaborado por especialista vinculado a instituicao de
ensino credenciada pelo CEE, deve contemplar o exame de todos os itens
apresentados no Plano de Curso que devem estar estruturalmente

articulados.

O parecer técnico integra o Plano de Curso e constitui, nos termos da
Indicacdo CEE n? 108/2011, “peca fundamental para andlise e aprovacao
do Plano de Curso”, com o fim de subsidiar a analise e decisao do orgao
proprio do sistema para fins de aprovagao e autorizagao de

funcionamento do curso.



Parecer tecnico: situacoes
sy

» Cursos presenciais ou em EaD
> Novos ou em andamento

> Previstos ou nao previstos no Catalogo Nacional de
Cursos Técnicos

EaD: Deliberacao e Indicacdo CEE n? 97/2010



Estrutura do plano de curso

. Justificativa e objetivos

I. Requisitos de acesso

m.  Perfil profissional de conclusao

v.  Organizagao curricular

V. Critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores
vi.  Critérios de avaliacao

vi.  InstalagOes e equipamentos

vi. Pessoal docente e técnico

x.  Certificados e diplomas

X. Proposta de Estagio Supervisionado



Preliminares
e e,,—,—,—

» fixacao de prazos para: elaboracao do parecer, resposta ao revisor,
redacao final;

» formatacao do texto final: tipo e tamanho de letra, espacamentos,
numeral cardinal por extenso entre paréntesis, citacoes;

> referéncias (e atualizacao) a legislacao em cada item;
» documento-base: plano de curso encaminhado pela Instituicao;

» recomendacdes e sugestdes: no corpo do parecer e na conclusao.



Cuidados :
e 1

0 Aprovagao ou autorizacao é de competéncia da

Diretoria de Ensino

0 Respeito a autonomia didatico-pedagodgica das
escolas particulares, desde que respeite a

legislacao

0 A organizacao didatico-pedagogica e curricular das

ETECs nao deve ser imposta as escolas



Identificacao da Escola
1

Além de identificar a escola, o especialista avaliara a
capacidade de oferta do curso pretendido, a partir da
analise de sua experiéncia em educacao e das relacoes
institucionais mantidas com o setor produtivo da area do
curso.

As questoes relativas a regularidade de autorizacao, de
funcionamento dos cursos e dos atos escolares da escola
solicitante serao objeto de analise da supervisao de ensino.



Identificacao do curso
I

O curso proposto pela instituicao deve estar previsto em um dos
eixos tecnologicos do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos do
Ministério da Educacdao (CNCT/MEC).

Quando o curso nao constar do CNCT, o especialista deve verificar a
pertinéncia da classificacdo proposta, comparando as informacoes
disponiveis no CNTC com o perfil profissional, organizacao curricular e
infraestrutura indicados no plano de

Curso.

Cabe ainda, verificar se a carga horaria proposta para o curso atende
aos minimos estabelecidos pelo CNTC para o eixo tecnoldgico ou
curso.



Estrutura da redacao de cada item

ey |
> Resumo do que consta no plano de curso

Em caso de transcricao do plano de curso, citar entre aspas e
referenciar a pagina.

> Analise e manifestacao

Indicacao sobre o atendimento ou nao a legislacao,
adequacao ou nao as diretrizes e normas estabelecidas etc..

Recomendacoes: irregularidades ou inadequacdes.

Sugestoes: indicacao de melhorias do plano e de oferta do
curso.

Ambas deverao ser reproduzidas na conclusao.



Justificativas e Objetivos
TN N

De acordo com a Indicacdo CEE n2 108/2011, as “Justificativas e objetivos”
devem indicar as “razoes da instituicao para a oferta do curso na regiao,
fundamentada em estudos e pesquisas do setor produtivo e das ocupacodes
existentes”.

Devem explicitar as razdoes que levaram a instituicao a propor o curso e
incluir dados socioeconomicos, educacionais e profissionais da regiao para
caracterizar a necessidade da proposta de formagao do técnico.

A contextualizagao socioecondmica podera ser detalhada com numero de
empresas do setor que atuam na regiao e quantidade de empregos gerados;
informacdes sobre investimentos e indicadores de renovacao tecnoldgica e
de crescimento da area do curso proposto.



Justificativas e Objetivos
I N

Dentre as informagoes educacionais da regidao poderao ser incluidas a oferta
de cursos técnicos destinados a formacao profissional e pesquisa de

interesse junto a jovens e trabalhadores do setor.

As informag¢Oes da area profissional incluem a estrutura ocupacional do
setor na regiao e a relacao das ocupacdes de nivel técnico oferecidas pelas

empresas que podem ser exercidas pelo técnico a ser formado.

As informacoes e dados devem conter referéncia das fontes pesquisadas.



Justificativas: cursos em funcionamento

2
Além dos dados e informacoes requeridos para 0s cursos novos,

para os cursos em funcionamento, acrescentar quadro
informativo com:

v Demanda do curso;

v Alunos matriculados por semestre/ano;

v Alunos concluintes (cadastrados no GDAE);
v Indices de empregabilidade dos egressos e

v QOutros que justifiguem a continuidade da oferta.

Periodo: 5 anos ou menor, se implantado antes desse tempo.



Justificativas: cursos em funcionamento

I

Para os cursos em funcionamento, as propostas de
inclusao de dados quantitativos, sobre a necessidade
da oferta (socioecon6émicos, profissionais e escolares)
e da continuidade (historico da oferta do curso nos
ultimos 5 anos: demanda, alunos matriculados por
semestre/ano, concluintes, cadastrados no GDAE,
indice de empregabilidade etc.) do curso devem vir
como sugestoes de melhoria do plano e da oferta do
curso e nao como recomendacoes essenciais para
aprovacao do plano de curso.



Justificativa: cursos novos
eSS

Para os cursos novos, os dados quantitativos

(socioecondmicos, profissionais e escolares) que
justificam a necessidade do curso constituem
exigéncias (recomendacao) da Indicacao CEE
108/2011.



Justificativas e Objetivos: cursos nao

incluidos no CNTC
Cas |

Para cursos nao incluidos no CNTC sera
indispensavel caracterizar que os técnicos
atualmente formados nao suprem a demanda
de mao de obra qualificada que o curso
proposto ira atender



Objetivos
I 1N

Os Objetivos devem indicar, de forma clara e
objetiva, os propositos do curso e os resultados
esperados em consonancia com as justificativas
apresentadas



Requisitos de Acesso
I

Condicoes exigidas para a admissao do candidato ao
curso, podendo contemplar critérios minimos de idade e
escolaridade; aspectos legais de profissoes
regulamentadas; conhecimentos e habilidades adquiridas

previamente, quando necessarios.



Lei n2 11.741, de 16/07/2008 — altera dispositivos da Lei n2 9.394/1996 - LDB

I .

Art. 36.B A Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio sera desenvolvida nas
seguintes formas:

| — articulada com o ensino médio

Il — subsequente, em cursos destinados a quem ja tenha concluido o ensino
médio.

Art. 36.C A Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio articulada, prevista no
inciso | do caput do artigo 36.b desta Lei, sera desenvolvida de forma:

| —integrada == concluido o ensino fundamental — matricula unica

Il — concomitante m) 23 quem ingresse no ensino médio ou ja o
esteja cursando — 2 matriculas



Requisitos de Acesso
IECIN

Os requisitos de acesso devem ter correspondéncia com a
forma de oferta:

> Integrado: conclusao do ensino fundamental;
> concomitante: ingressante ou estar cursando o ensino medio;

> subsequente: ter concluido o ensino medio.

Conclusao: indicar se os requisitos de acesso atendem a
legislacao.



Perfil Profissional
Too |

O perfil profissional define a identidade do curso.

Pela Indicacdo CEE n? 108/2011 deve conter as “competéncias requeridas para o
exercicio da profissao ou da ocupacao”. Seu detalhamento inclui as atribuicoes,

responsabilidades e atividades que serao exercidas pelo futuro profissional.

Fontes para elaborac¢ao do perfil: descricao do técnico existente no CNCT, CBO e

atribuicdes das profissdes regulamentadas em lei, quando houver.



Perfil Profissional
El

Quando o plano de curso propuser certificacoes
intermediarias, suas nomenclaturas devem
corresponder a ocupacoes existentes no mercado de
trabalho (vide CBO) e o respectivo perfil deve ser
incluido no plano de curso.

Deve-se atentar para o uso ou transcricao das
“competéncias gerais por area profissional” do Anexo
da Resolucao CNE 4/1999.



Perfil Profissional

2

Com a edicao do CNCT, os antigos cursos técnicos de
Administracao e Informatica foram “divididos”:

> Administracao: Administracao, Comeércio, Comércio
Exterior, Financas, Marketing, Qualidade, Recursos
Humanos etc..

» Informatica: Informatica, Redes de Computadores,

Manutencao e Suporte de Computadores, Informatica
para Internet etc..



EIXO TECNOLOGICO: INFORMACAO E COMUNICACAO

I

Compreende tecnologias relacionadas a comunicacao e processamento de dados e
informacoes.

Abrange acdes de concepcao, desenvolvimento, implantacao, operacao, avaliacao e
manutencao de sistemas e tecnologias relacionadas a informatica e
telecomunicacdes. Especificacao de componentes ou equipamentos, suporte técnico,
procedimentos de instalacao e configuracao, realizacao de testes e medicoes,
utilizacao de protocolos e arquitetura de redes, identificacao de meios fisicos e
padrdes de comunicacao e, sobremaneira, a necessidade de constante atualizacao
tecnologica constituem, de forma comum, as caracteristicas deste eixo.

O desenvolvimento de sistemas informatizados, desde a especificacao de requisitos
até os testes de implantacao, bem como as tecnologias de comutacao, transmissao,
recepcao de dados, podem constituir-se em especificidades deste eixo.

Ressalte-se que a organizacao curricular destes cursos contempla estudos sobre ética,
raciocinio légico, empreendedorismo, normas técnicas e de seguranca, redacao de
documentos técnicos, educacao ambiental, formando profissionais que trabalhem em
equipes com iniciativa, criatividade e sociabilidade.



EIXO TECNOLOGICO: INFORMACAO E COMUNICACAO
TECNICOS:
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Técnico em Computacao Grafica
Técnico em Informatica
- Técnico em Informatica para Internet
- Técnico em Manutencao e Suporte em Informatica
- Técnico em Programacao de Jogos Digitais
Técnico em Redes de Computadores
Técnico em Sistemas de Comutacao
Técnico em Sistemas de Transmissao
- Técnico em Telecomunicacoes




TECNICO EM INFORMATICA
EENEEE e

Desenvolve programas de computador, seguindo as
especificacoes e paradigmas da logica de programacao e
das linguagens de programacao. Utiliza ambientes de
desenvolvimento de sistemas, sistemas operacionais e
banco de dados. Realiza testes de programas de
computador, mantendo registros que possibilitem
analises e refinamento dos resultados. Executa
manutencao de programas de computadores
implantados.

Carga horaria minima: 1000 horas.



TECNICO EM MANUTENCAO E SUPORTE EM INFORMATICA

. J
Realiza manutencao preventiva e corretiva de
equipamentos de informatica, identificando os principais
componentes de um computador e suas funcionalidades.
|dentifica as arquiteturas de rede e analisa meios fisicos,
dispositivos e padrdes de comunicacao. Avalia a
necessidade de substituicao ou mesmo atualizacao
tecnologica dos componentes de redes. Instala, configura
e desinstala programas basicos, utilitarios e aplicativos.
Realiza procedimentos de becape e recuperacao de

dados.

Carga horaria minima: 1000 horas.



Perfil Profissional
El

Conclusao: indicar se os perfis propostos estao
adequados a descricao do técnico constante no
CNCT, CBO, atribuicoes das profissoes
regulamentadas.



Organizacao curricular
I

Nos cursos que nao constam do CNCT, o perfil

profissional proposto deve estar abrangido pela
descricao

do eixo tecnoldgico e configurar identidade propria em
relacao aos demais cursos previstos no referido eixo e no

CNTC.



Organizacao curricular
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As normas do CEE estabelecem que a organizacao curricular deve
contemplar a “estrutura basica do curso, contendo itinerarios formativos e

temas a serem desenvolvidos, coerentes com requisitos do perfil

profissional de conclusao”.



Organizacao curricular
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A instituicao deve esclarecer como sera estruturado o curriculo:
etapas, modulos, séries/semestres, temas, blocos, projetos ou
outra forma de organizacao, indicando sua distribuicao e

integracao na composicao do itinerario formativo.

No caso de estruturacao com saidas intermediarias, deve haver a

previsao de eventuais certificacoes parciais, quando adotadas.



Organizacao curricular
I N

-~

E relevante que a organizacao curricular
seja coerente, adequada e suficiente para

conduzir ao perfil previsto.



Organizacao curricular
29 |

Do ponto de vista metodologico, devera explicitar a integracdo entre
teoria e pratica profissional, em consonancia com a orientacao

pedagodgica adotada para a elaboracao do curriculo.

O exame das praticas profissionais, que serao desenvolvidas pelo
aluno durante o curso, € fundamental para aferir a adequacao do

curriculo com o perfil proposto.



Organizacao curricular
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A organizacao curricular deve incluir matriz curricular,
com a distribuicao dos componentes do curriculo com
indicacao das respectivas cargas horarias e apresentar

uma breve relacao dos conhecimentos e competéncias

profissionais a serem desenvolvidas.



CNCT: POSSIBILIDADES DE TEMAS A SEREM ABORDADOS NA
FORMACAO
Caa |
TECNICO EM INFORMATICA

- Loégica e linguagens de programacao
- Sistemas operacionais
- Hardware

- Interpretacao de especificacoes de sistemas
computacionais

- Banco de dados



CNCT: POSSIBILIDADES DE TEMAS A SEREM ABORDADOS NA
FORMACAO

I

TECNICO EM MANUTENGAO E SUPORTE EM INFORMATICA

Arquitetura de computadores
Sistemas operacionais
Infraestrutura de informatica
Redes de computadores
Aplicativos comerciais



Organizacao curricular

EXNEEEE
Conclusoes:

> Se aorganizacao curricular proposta é suficiente para
conduzir ao perfil profissional proposto;

> se a pratica profissional prevista é suficiente;

> se 0s temas recomendados no CNCT foram incluidos como
disciplinas ou conteudos programaticos;

> se acarga horaria atende ao minimo estabelecido no CNCT.



Critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias
anteriores

e I ——

Procedimentos e instrumentos destinados a avaliacao de

competéncias e de conhecimentos adquiridos

anteriormente pelo candidato, para fins de
prosseguimento

de estudos.



Critérios de aproveitamento de conhecimentos

e experiéncias anteriores
sy

O aproveitamento esta restrito ao prosseguimento de estudos e ao perfil
profissional proposto.

Legislacao atual nao mais ampara o aproveitamento de estudos oriundos
do ensino médio.

O prazo de 5 anos, quando exigido, inscreve-se no ambito da autonomia
da escola.

Sugere-se atualizar com base no artigo 36 da Resolucdo CNE 6/2012.

Conclusao: se os critérios propostos atendem a legislacao.



Critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias
anteriores: Indicagdo CEE 8/2000

]
O aproveitamento de estudos e de experiéncias anteriores, em
cursos de nivel técnico, é condicionado ao perfil profissional de
conclusao pretendido. Poderao ser aproveitados conhecimentos e
experiéncias anteriores, no todo ou em parte, desde que
diretamente relacionados com o perfil profissional de conclusao da
respectiva qualificacao, especializacao ou habilitacao profissional,

adquiridos:

—No-ensinomedio:



Critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias
anteriores: Indicagdo CEE 8/2000

sy
. Em qualificacbes profissionais e etapas ou modulos de nivel

técnico concluidos em outros cursos desse nivel;

1. Em cursos de educacao profissional de nivel basico, mediante

avaliacao do aluno pela Escola;

v. No trabalho ou por outros meios informais, mediante avaliacao

do aluno pela Escola;

v. E reconhecidos em processos formais de certificacao

profissional.



Resolucao CNE 6/2012
Ay

Art. 36 Para prosseguimento de estudos, a instituicao de ensino
pode promover o aproveitamento de conhecimentos e experiéncias
anteriores do estudante, desde que diretamente relacionados com
o perfil profissional de conclusao da respectiva qualificacao ou
habilitacao profissional, que tenham sido desenvolvidos:

| - em qualificacdes profissionais e etapas ou moddulos de nivel
técnico regularmente concluidos em outros cursos de Educacao
Profissional Técnica de Nivel Médio;

Il - em cursos destinados a formacao inicial e continuada ou
qualificacao profissional de, no minimo, 160 horas de duracao,
mediante avaliacao do estudante;



Resolucao CNE 6/2012
a2

lll - em outros cursos de Educacao Profissional e Tecnoldgica, inclusive
no trabalho, por outros meios informais ou até mesmo em cursos
superiores de graduacao, mediante avaliacao do estudante;

IV - por reconhecimento, em processos formais de certificacao
profissional, realizado em instituicao devidamente credenciada pelo
orgao normativo do respectivo sistema de ensino ou no ambito de
sistemas nacionais de certificacao profissional.



Critérios de Avaliacao de Aprendizagem
el

E o sistema de avaliacdo utilizado pela escola e as formas de
recuperagao oferecidas para a superacao de dificuldades de

aprendizagem dos alunos.

A concepcao de avaliacao deve ser coerente com O
desenvolvimento das competéncias, prevendo a realizacao

durante o processo de ensino.



Critérios de Avaliacao de Aprendizagem
I 1

A escola deve indicar os procedimentos, 0os instrumentos de
avaliacao, a forma de expressao dos resultados e os critérios
para promocao ou retencao € 0S mecanismos a serem
oferecidos para a superacao de possiveis dificuldades de
aprendizagem dos alunos, em consonancia com O

Regimento Escolar.



Critéerios de avaliacao

45y
- O plano deve indicar: concepcao e procedimentos de

avaliacao; escala para expressao dos resultados; critérios
para promocao e retencao; recuperacao.

- Compensacao de auséncias e progressao parcial, com
descricao das condicoes.

- Frequéncia: apuracao e condicao para promocao. Estagio
obrigatorio: frequéncia de 100% da carga horaria.

- Conclusao: se o sistema de avaliacao proposto obedece a
legislacao.



Instalacoes e equipamentos
N

As instalacOes e equipamentos constituem a “infraestrutura necessaria para o curso”,
devendo incluir aguela recomendada no CNCT.

O plano de curso descrevera:

. salas de aula e instalacdes dos laboratdrios, oficinas, salas-ambiente e outras
dependéncias destinadas a pratica profissional, vinculadas ao curso proposto,
com indicacao da area, capacidade de alunos de cada uma deles e das
condi¢cdes de funcionamento;

I outras dependéncias de uso dos alunos, dos professores e de outros
profissionais da instituicao ligadas ao curso;

. equipamentos e materiais didaticos, inclusive softwares, necessarios e
recomendados para o desenvolvimento do curso;

V. acervo bibliografico e de multimidia especificos do curso.



Instalacoes e equipamentos
2

O especialista verificara as dependéncias e instalacoes descritas, considerando as

especificacoes, condicoes fisicas e de uso, capacidade, adequacao didatica etc.

Os equipamentos, acervo bibliografico, softwares e outros materiais didaticos,
utilizados para aulas praticas e teoricas, serao objeto de avaliacao do especialista,
consideradas sua utilidade e pertinéncia para o processo de ensino-aprendizagem e

adequacao curricular, entre outras.

Quando houver parcerias com terceiros, as instalacoes devem ser visitadas e
avaliadas quanto a sua adequacao didatico-pedagogica.



CNCT: INFRAESTRUTURA RECOMENDADA

-

> TECNICO EM INFORMATICA
0 Biblioteca com acervo especifico e atualizado
0 Laboratdrio de informatica com programas especificos

TECNICO EM MANUTENCAO E SUPORTE EM INFORMATICA
Biblioteca com acervo especifico e atualizado

Y

Laboratorio de informatica com programas especificos

O O 0O

Laboratdrio de arquitetura de computadores



CNCT: INFRAESTRUTURA RECOMENDADA
Técnico em Edificacoes

I

> Biblioteca com acervo especifico e atualizado

> Laboratorio de informatica com programas especificos
> Laboratorio de desenho

> Laboratorio de materiais de construcao

> Laboratorio de mecanica dos solos

> Laboratdrio de topografia

> Laboratdrio didatico: canteiro de obras



Instalacoes e equipamentos

Conclusao: se a escola dispde da infraestrutura
recomendada no CNCT e se a capacidade das
dependéncias e quantidade de equipamentos sao
suficientes para atender as necessidades das praticas
profissionais previstas e necessarias do curso.



Pessoal docente e técnico
el ]

O plano de curso deve apresentar o “quadro de pessoal envolvido no curso,

com a indicacao da adequada formacgao e qualificacao para a fungcao”.

Este quadro deve conter informagoGes sobre o corpo docente e técnico-
administrativo responsavel pelo desenvolvimento do curso, incluindo o
atendimento aos requisitos de qualificacao e habilitacao previstos na
legislacdao, a formagao escolar e pedagodgica e a experiéncia profissional

docente e nao docente.



Pessoal docente e técnico
el ]

No corpo técnico-administrativo, recomenda-se identificar a
existéncia de equipe de coordenagao (coordenador pedagogico e de
curso), de pessoal de apoio (auxiliares de ensino, monitores) e de
servicos ao aluno (orientagao educacional e profissional, supervisao

de estagios).

A andlise deste quadro deve ser feita conjuntamente com o

supervisor escolar.



Pessoal docente e técnico
I

» Cursos em andamento: relacao dos docentes e
demais profissionais de educacao com habilitacao
e qualificacao.

» Cursos novos: indicacao dos profissionais docentes
e técnico-administrativos contratados ou a
contratar com indicacao dos requisitos que serao
exigidos (Indicacdao CEE 8/2000, na redacao dada
pela Indicacao CEE 64/2007).



Certificados e Diplomas
e

Sao documentos que contém as informacgoes relativas a conclusao de etapas e de

cursos, a serem expedidos pela escola conforme a proposta pedagdgica.

Os certificados se referem a conclusao de qualificacdes intermediarias e os diplomas
correspondem a conclusao de curso técnico. Ambos devem indicar corretamente a

denominacgao do curso e do eixo tecnoldgico em que esta inserido.

E condigdo para a emissdo do diploma de técnico, que o aluno tenha concluido o

Ensino Médio e apresentado o respectivo certificado e historico escolar.



Certificados e diplomas
. sy |

~ Diploma: conclusao de todos mdédulos/etapas;
conclusao do ensino médio; conclusao do estagio,
guando obrigatoério para o aluno.

» Certificacoes intermediarias: condicoes para
expedicao do certificado.



Certificados e Diplomas: contraexemplo
e

Certificados e Diplomas do plano de curso a vista do exposto
no item 9 deste parecer técnico. A expedicao do diploma de
técnico deve estar inequivocamente condicionada a conclusao
do ensino médio para :

Ao término do terceiro médulo atendidas as exigéncias, o aluno
recebera o certificado de Qualificacao Profissional de Auxiliar
de Enfermagem.

O diploma de técnico devera explicitar o correspondente titulo
de tecnico na respectiva habilitacédo profissional, mencionando
a area a qual a mesma se vincula.O certificado de Habilitacéo
Profissional devera explicitar o titulo da ocupacéo certificada.



Certificados e Diplomas: exemplo
e

O plano de curso indica, a p. 59, que sera conferido o diploma de
técnico ao “aluno que concluir o conjunto de modulos correspondente
a Habilitacao Profissional Técnica de Nivel Médio em Enfermagem e
comprovar a conclusao do Ensino Médio ou equivalente e a Concluséo
de 100% do estagio supervisionado proposto para o curso”. O aluno
fara jus ao certificado de qualificacao profissional técnica de Auxiliar
de Enfermagem ao téermino do terceiro mdédulo, desde satisfeitas as
exigéncias de conclusao dos trés modulos e do cumprimento integral
dos estagios supervisionados correspondentes com aproveitamento.
As condicoes estabelecidas para a obtencao do diploma e da
certificacao intermediaria atendem a legislacéo vigente.

Assinala ainda que o diploma “devera explicitar o correspondente
titulo de técnico na respectiva habilitacéo profissional, mencionando a
area [g. n.] a qual a mesma se vincula” (p. 50). Com a edicéo do
CNCT em 2008, os cursos técnicos estao classificados por eixo
tecnologico e ndo mais por area profissional. Sugere-se a devida
correcao no plano de curso e no diploma a ser expedido.



Proposta de Estagio Supervisionado

A instituicao indicara em seu plano de curso a
“proposta de estagio supervisionado, quando for o
caso, especificando sua natureza e modalidade, nos
termos da Deliberacao CEE 87/09”.

Pressupode o atendimento a Lei Federal n2 11.788, de
25/9/2008, que dispde sobre o estagio de
estudantes.



Estagio Supervisionado:
s 7

- Legislacao basica: Lei Federal n2 11.788, de
25/9/2008 e Deliberacao CEE 87/20009.

- Quando obrigatorio para o aluno, deve ser tratado
como um componente curricular comum.

- O item deve constar no plano de curso, mesmo
guando nao obrigatorio para o aluno.



Estagio Supervisionado
e J |

O estagio é obrigatdrio, quando definido "em funcao das exigéncias
decorrentes da natureza do curso e ou como parte integrante do
itinerario  formativo, planejado, executado e avaliado em
conformidade com o perfil profissional de conclusao para o curso”,
como no caso da Enfermagem.

As escolas poderao prever estagio nao obrigatorio, entendido como
“opcao da escola definida em seu projeto ou plano do curso, o que o
torna obrigatorio para seus alunos, devendo manter coeréncia com o
perfil profissional de conclusao previsto para o curso”.

A escola podera ainda propor outras modalidades de estagio,
conforme previsto na citada Deliberacao.



Estagio Supervisionado:

Deliberacao CEE n2 87/2009
e 4 |

Art. 2° - O estagio, como procedimento didatico-pedagodgico, € atividade
curricular supervisionada de competéncia da instituicao escolar, a quem
cabe definir na sua proposta pedagdgica e nos instrumentos de
planejamento de cada um de seus cursos, a duracao, a hatureza e a
intencionalidade educativa, em termos de principios e objetivos para a

formacao do educando, podendo abranger as seguintes modalidades:



Estagio Supervisionado:

Deliberacao CEE n2 87/2009
4 |

| - Estagio profissional obrigatdrio - definido em
funcao das exigéncias decorrentes da natureza
do curso e ou como parte integrante do
itinerario formativo, planejado, executado e
avaliado em conformidade ao perfil profissional
de conclusao para o curso;



Estagio Supervisionado:

Deliberacao CEE n2 87/2009
e 4 |

Il - Estagio profissional nao obrigatorio - opcao da
escola definida em seu projeto ou plano do curso, o
gue o torna obrigatorio para seus alunos, devendo
manter coeréncia com o perfil profissional de
conclusao previsto para o curso;



Estagio Supervisionado:

Deliberacao CEE n2 87/2009
644 |

lll - Estagio sociocultural ou de iniciagao
cientifica - definido pela escola em seu projeto
pedagodgico ou plano de curso como forma de
contextualizacao do curriculo e desenvolvido
sob a forma de atividades de extensao,
monitorias ou projetos curriculares, integrados
ao curriculo, de cumprimento obrigatorio ou
voluntario pelos alunos;



Estagio Supervisionado:

Deliberacao CEE n2 87/2009
64 |

IV - Estagio sdcio-civil - assumido pela escola como ato educativo de

interacao comunitaria, caracterizando-se pela participacdao dos alunos em:

2 empreendimento ou projeto de interesse social ou cultural da
comunidade;

b) projetos de prestacao de servico civil em sistemas estaduais ou
municipais de defesa civil;

o prestacdao de servicos voluntarios de carater social e educativo,
desenvolvido sob forma de projetos curriculares e ou interdisciplinares,

nos termos do projeto pedagdgico;



Estagio Supervisionado:
Deliberagdao CEE n2 87/2009
e J |

Paragrafo Unico - Nos cursos oferecidos na
modalidade a distancia, a proposta pedagogica
ou plano de curso deve definir com clareza a
natureza e modalidade do estagio, levando-se
em consideracao as condicoes reais do alunado.



Estagio Supervisionado:
Deliberagdao CEE n2 87/2009
74 |

Art. 72 - A escola devera elaborar proposta de estagio contemplando
aspectos especificos do curso, normas e orientacdes complementares,
abrangendo:

. duragdo maxima e minima de carga hordria ao longo do curso,
atentando-se para que a jornada a ser cumprida pelo aluno estagiario
seja compativel com o horario e a jornada escolar, bem como a limitacao
legal.

1. orientacao para elaboracdao e apresentacdao periddica de relatdrio de
atividades a ser entregue em prazo nao superior a seis meses.

n.  instrumentos de avaliagao dos seus alunos estagiarios.



Estagio Supervisionado:
Deliberagdao CEE n2 87/2009

Art. 92 - A oferta de estagio implica que a
escola deva contar com profissionais
habilitados, responsaveis pela orientagao e
supervisao dos alunos estagiarios, com carga
horaria destinada para esse fim, compativel

com o numero de alunos estagiarios.



CONCLUSAO
6o |

Enquanto parecer, o especialista deve indicar com clareza se é
favoravel ou ndo favoravel a aprovacao/autorizacdao do plano de curso.

Se favoravel:
» Parecer favoravel integralmente;

> Parecer favoravel com recomendacdes e/ou sugestoes indicadas e
detalhadas por item do plano de curso:

1. Recomendacgoes essenciais a serem obrigatoriamente cumpridas
pela instituicao de ensino para que o plano de curso possa ser
aprovado e o curso autorizado:

2.  Sugestoes de melhoria do plano ou da oferta do curso:



CONCLUSAO

e I ——

Se nao favoravel:

as restricoes devem ser indicadas de forma clara e
objetiva, por item do plano de curso, inclusive aquelas
relativas ao regimento escolar.



Legislacao : Parecer Técnico

I

Disponibilizamos no site do Centro Paula
Souza:

www.centropaulasouza.sp.gov.br na
pagina principal no link “Emissao de
Parecer Técnico”
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josevitorio.revisao@gmail.com



